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 چکیده
مایه فیزیکی که در آن سر پردازدمی (1992) وایل-رومر-تعمیم الگوی منکیو ابتدا بهتحقیق  این

انسانی،  نیروی کار در کنار سرمایه است. در این الگو به دو بخش خصوصی و دولتی تقسیم شده

-98الهای سبه عنوان عواملی از تولید کل تعریف می شوند. با استفاده از اطلاعات سری زمانی 

ایه های سرم شاملتاثیر سه نوع سرمایه  به ارزیابی گیری از روش بیزی چارکیو با بهره 1338

ج نشان . نتایپردازیممیبر رشد اقتصادی  یه انسانیفیزیکی بخش های خصوصی و دولتی و سرما

و  ی مثبتتاثیرانسانی، می دهد که سرمایه های فیزیکی بخش خصوصی و همچنین سرمایه 

 تمامی قویاًدولتی  هر چند که سرمایه بخش در پایین ترین چارک دارند. بر رشد اقتصادیکمی 

سرمایه  اثر دهد. علاوه بر این،افزایش میهای توزیع شرطی درآمد سرانه نیروی کار را بخش

 وسرمایه فیزیکی بخش خصوصی  در مقایسه با اثراتفیزیکی بخش دولتی بر رشد اقتصادی 

 نیز بیشتر است. ،سرمایه انسانی
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  . مقدمه1

های یاستترین اهداف سدستیابی به رشد و توسعه اقتصادی، همواره بعنوان یکی از بنیادی

 دبیاتاریزان اقتصادی قرار داشته بطوریکه در کلان مورد توجه سیاستگذاران و برنامه

شود یمهای تولیدی در نظر گرفته اقتصادی، رشد به مفهوم گسترش در استفاده از ظرفیت

دت بیان تر براساس درصد افزایش تولید ملی واقعی سرانه در یک دوره بلندمو بطور دقیق

 گردیده است.

ا و با توجه به اینکه رشد اقتصادی عنوان معیاری برای سنجش وضعیت اقتصادی کشوره

دند با گیرد بسیاری از  کشورها تلاش کراه اعضای آن مورد استفاده قرار میهمچنین رف

ی رشد های مختلف و به کار بردن الگوهای رشد اقتصادی متفاوت، به نرخهااتخاذ سیاست

اسایی اقتصادی بالاتری دست یابند. بنابراین چون رشد اقتصادی، هدفی مطلوب است، شن

استگذاران هر یک از آنها مورد توجه اقتصاددانان و سیعوامل موجد آن و شدت تاثیرگذاری 

لعه بیشتر درباره نرخ رشد کشورها، اقتصاددانان را به مطا در تفاوتاز اینرو  قرار گرفته است.

اشی از الگوهای رشد اقتصادی کشانده است. مطالعات اولیه تفاوت نرخ رشد کشورها را ن

نظری و  دانست، اما مطالعاتکنولوژی آنها میای تولید و تتفاوت در موجودی عوامل پایه

آموزشی  تجربی جدید رشد نشان داده که در کنار سرمایه فیریکی و تکنولوژی، هزینه های

 به عنوان معیاری از سرمایه انسانی نیز بر رشد اقتصادی تاثیر دارد.

عنوان  بههای آموزشی هزینه دهد کهدر این زمینه نشان می بر اساس تحقیقات انجام شده

ق در عامل انباشت سرمایه انسانی در کنار سرمایه گذاری های فیزیکی نقشی قابل تعم

رشد اقتصادی،  کند و لذا دولتها نیز برای رسیدن به هدفایجاد رشد و یا پایداری آن ایفا می

، توجه های دو دهة اخیر رشد اقتصادیاند. بطوریکه در نظریهای به آن نمودهتوجه ویژه

رآمد دها از طریق انباشت سرمایه انسانی بر رشد ای به تاثیرگذاری دولتملاحظه قابل

 سرانه شده است. 

کشور ایران نیز به دنبال افزایش نرخ رشد تولید ملی و در نتیجه افزایش سطح رفاه اقتصادی 

درصدی هزینه  3/6 جامعه است و لذا دستیابی به نرخ رشد اقتصادی بالاتر با توجه به سهم

های مالی مناسب حاصل تواند با بکارگیری سیاستمی 1های آموزشی از مخارج دولتی

گردد. این امر بدون شناسایی تاثیر و اندازة هر کدام از سرمایه های فیزیکی و انسانی بر 

. هدف اصلی تحقیق حاضر را می توان در ارزیابی باشدرشد اقتصادی کشور مقدور نمی

                                                           
 1393های اقتصادی بانک مرکزی، سال اداره بررسی .1
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گذاری های بخش خصوصی و دولتی آموزشی و سپس سرمایهگذاری تاثیرگذاری سرمایه

دانست تا از ایم طریق بتوان به ارائه پیشنهادهای سیاستی برای حصول رشد اقتصادی 

 بالاتر درکشور پرداخت.

فیزیکی  های آموزشی وگذاریعلاوه بر این شناسایی ضریب تاثیرگذاری هر یک از سرمایه

له را رشد اقتصادی کشور ناشناخته است. ما این مساهای مختلف توزیع نرخ بر روی بخش

ابی صحیح دهیم تا بتوانیم به ارزیبا استفاده از روش بیزی چارکی مورد مطالعه قرار می

های خصوصی و گذاری در بخشهای آموزشی و مالی از طریق تسهیل سرمایهسیاست

 بر روی رشد اقتصادی کشور بپردازیم. دولتی

گذاری یهاین تحقیق با استفاده از یک الگوی رشد برونزا، تاثیر مخارج آموزشی و سرما 

ی در ذیل ابتدا به بررسد. هبر روی رشد اقتصادی مورد بررسی قرار می رافیزیکی 

نه های اقتصادی مختلف در مورد آموزش و نحوه تشکیل سرمایه انسانی و پیشیدیدگاه

شود. در به روش تحقیق و بررسی مدل تحقیق پرداخته می 3پردازیم. در بخش تحقیق می

گیری و ارائه به نتیجه 5در برگیرنده برآورد تحقیق بوده و در نهایت بخش  4بخش 

 پردازد. پیشنهادات سیاستی می

 

 . پیشینه تحقیق2
های فردی و گذاری، نه تنها باعث افزایش قابلیتاز آنجا که آموزش به عنوان نوعی سرمایه

ژی، شود بلکه از طریق آثار جانبی خود، همچون ارتقاء سطح تکنولوافزایش درآمد می

ست. در گرایی و توزیع عادلانه درآمد بر روند رشد و توسعه اقتصادی تاثیرگذار اتخصص

ر در ها معتقدند که فردی که با کار و صرف وقت زیاد تحصیل کرده، اگاین بین، برخی

ا ماشین  توان تخصص او را بشود، می بکار گرفتهاو نیاز است شغلی که به مهارت و حرفه 

گذاری آلات گران قیمت مقایسه کرد. از سویی برخی دیگر بر این باورند که سرمایه

های رمایهدهد بلکه منجر به افزایش سدرآموزش نه تنها سرمایه انسانی فرد را افزایش می

رتقاء او جنایت، افزایش مشارکت مدنی، اجتماعی و آثار بیرونی مثبت همچون کاهش جرم 

های ریهشود. در ذیل به تجزیه و تحلیل نظسطح بهداشت و تعاملات اجتماعی در جامعه می

مه، اقتصاددانان کلاسیک و نئوکلاسیک در خصوص اهمیت آموزش پرداخته شده و در ادا

 شود.زیده میوربر اساس دیدگاه اقتصاددانان معاصر به بررسی این موضوع نیز مبادرت 
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یکی از معتبرترین اقتصاددانان کلاسیک که اهمیت اقتصادی آموزش را مورد توجه قرار 

است. او معتقد است که آموزش افراد در واقع نوعی ( 1776) 1داده، آدام اسمیت

های آنان سبب گذاری در آنها است. با آموزش، افراد تواناتر شده و رشد قابلیتسرمایه

گذاری در تنها خود به درآمد بیشتری نائل آیند، بلکه جامعه نیز از سرمایهگردد که نه می

شوند که آنها منتفع گردد. به عقیده اسمیت، انسانها با آموزش به سرمایه ای مبدل می

تواند از توان تولیدی آنها به صورت بهتری استفاده نماید. آدام اسمیت اشاره دارد جامعه می

ای ها جنبه سرمایههایی است و از آنجایی که این هزینهجام هزینهکه کسب دانش مستلزم ان

شوند که در های ثابتی تبدیل میکنندگان آموزش، به سرمایه)و نه مصرفی( دارند، دریافت

 فرایند تولید، قدرت تولید فرد و درآمد جامعه را ارتقاء خواهند بخشید.

دیدگاه وی  آزاد در دانش اقتصاد است، ازگذار نظریه رقابت از آنجا که آَدام اسمیت پایه

و بر این ایجاد رقابت میان مدارس و دانشگاهها در جهت بهبود راندمانشان ضروری است. ا

ر انحصار باور بود که چنانچه دانشگاهها و مدارس تنها توسط دولت اداره شوند، آموزش د

 د. گیرد و احتمال پیشرفت علمی جامعه اندک خواهد بودولت قرار می

نیز از دیگر اقتصاددانان کلاسیک  (1872) 3و رابرت مالتوس( 1821) 2دیوید ریکاردو

اند. ریکاردو معتقد است که توسعه و پیشرفت هستند، که درباره آموزش صحبت کرده

پذیر است: اول، تقلیل جمعیت و دوم، اقتصادی در یک جامعه تنها از دو طریق امکان

ها، آموزش را به هم عقیده بودن با ریکاردو در این زمینهافزایش سرمایه. مالتوس ضمن 

نموده که قادر است در عمل از رشد موالید بکاهد و رشد جمعیت عنوان ابزار موثری قلمداد 

را محدود سازد. مالتوس بر این باور بود که آموزش موجب تقویت حزم و دوراندیشی در 

های مردم زادی و دموکراسی، آموزش تودهمردم گردیده، و از این رو برای دستیابی به آ

 ضرورت دارد.
یکی دیگر از اقتصاددانان کلاسیک، از اهمیت آموزش بدان علت ( 1848) 4استوارت میل

کند. وی تاکید نگری و شرایط تهذیب فردی را تقویت میکنند که قدرت آیندهیاد می

فراوان بر آموزش فرزندان کارگران دارد. از نظر او با آموزش فرزندان آنها از یک طرف، 

ف دیگر بر قدرت تولید و درآمد آنها افزود توان تحولی در کارگران بوجود آورد و از طرمی

و شرایط پیشرفت اجتماعی این نوع جوانان را فراهم نمود. بدین ترتیب قوه تمیز در جوانان 

                                                           
1. Adam Smith.  
2. David Ricardo. 
3. Robert Malthus. 
4. John Stuart Mill. 
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ای پرورش یافته و آنها قادر خواهند بود که از محیط خود قضاوت مناسب و واقع بینانه

 داشته باشند. 

کوشد تا روابط کمیّ لازم دانان نئوکلاسیک مییکی دیگر از اقتصاد( 1923)  1آلفرد مارشال

گذاری در آموزش به دست آورد. از دیدگاه را برای تخمین درآمدهای ناشی از سرمایه

گردد. وی معتقد است که آموزش تلقی می« گذاری ملیسرمایه»مارشال، آموزش نوعی 

ارد که هم دولت و قادر بوده، تا تحولات اساسی در مردم ایجاد کند و بدین علت اصرار د

 های آموزش مشارکت نمایند. هم والدین در تامین هزینه

گذاری در تحصیلات، بحث در توجیه اهمیت اقتصادی سرمایه( 1973)  2سیمون کوزنتس

های ملی و تشکیل سرمایه در نماید که مطالعات اجزاء حسابخود را بدین ترتیب آغاز می

« سرمایه»روشن کرده که مفهوم کنونی « سرمایه»ایالات متحده امریکا و بررسی مفهوم 

گردد(، مفهومی ناقص و نارسایی از های فیزیکی و کالایی را شامل می)که تنها سرمایه

های کوزنتس نشان داده که در توضیح رشد اقتصادی سرمایه است. بدین ترتیب، تحلیل

ده بوده و بجاست که هرگاه کننهای فیزیکی انجام شده گمراهگذاریگذشته، اتکاء به سرمایه

هر دو به طور همزمان « سرمایه فیزیکی»و « سرمایه انسانی»گردد، می« سرمایه»صحبت از 

مدنظر قرار گیرند. به خصوص کوزنتس معتقد است که بهداشت و سلامتی، آموزش و 

آموزش ضمن خدمت مردم، خود نوعی سرمایه انسانی است و به عنوان جزئی از سرمایه 

 های اقتصادی مورد توجه و محاسبه قرار گیرد.ر بایستی در تحلیلکل کشو

او سرمایه  معروف گشته است نیز« نظریه سرمایه انسانی»که به پدر  (1961) 3تئودور شولتز

کند و آن را در کنار سرمایه مادی و انسانی را جزئی از مفهوم عمومی سرمایه تلقی می

های و ضرورت توجه به سرمایه انسانی در تحلیلشمرد. وی که بر اهمیت مکمل آن بر می

ای، توضیح نرخ رشد اقتصادی تاکید فراوان دارد، معتقد است که بدون چنین نظریه

 اقتصادی گذشته و نیز چگونگی توزیع درآمد شخصی ناقص و نادرست است.

بالا وری، های اکتسابی انسان که موجب افزایش بهرهشولتز بر این باور است که توانایی

ای موجد گردد، در واقع همانند یک کالای سرمایهرفتن قدرت تولید و درآمد افراد می

شود. از آنجا که اکنون نیروی کار، انواع خدمات تولیدی پایاست و نوعی سرمایه قلمداد می

ای دارد و با توجه به آن که سرمایه انسانی قابل ملاحظهآموزش های تخصصی را دریافت می

کار تجسم یافته، شورتز معتقد است که نیروی کار فعلی ما در حقیقت  در نیروی

                                                           
1. Alfred Marshal. 
2. Simon Kuznetz 
3. Theodore Shultz 
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« دارسرمایه»گردند. شولتز از آن جهت نیروی کار را داران واقعی جامعه محسوب میسرمایه

نامد، که دانش و مهارت تبلور یافته در آنان، خود نوعی سرمایه است و از ارزش والای می

ین دانش و مهارتی عمدتا محصول سرمایه گذاری است و چن باشد.اقتصادی برخوردار می

شک بر کشورهایی که اند، بیگذاری متنابهی انجام دادهجوامعی که در این باب سرمایه

اند، برتری ای متمرکز کردهمنابع کمیاب خود را صرفا در تجهیزات و تاسیسات گسترده

 خواهند داشت.

با تدوین یک مدل منسجم و مدون، ( 1974) 1و پولاشه پس از تئودور شولتز، مینسر

)از نظر میزان آموزش  های فردیچگونگی پراکندگی توزیع درآمد شخص توسط تفاوت

های اکتساب شده( را توضیح دهد. به اعتقاد مینسر، منشا اساسی قدرت تولید و درآمد 

ی از فردی، میزان آموزشی بوده که وی دریافت کرده است. افرادی که در شرایط مساو

 گردند.مند میتحصیلات بیشتر برخوردارند، از درآمدهای بالاتری بهره

های پولی و فرصتی که صرف هزینه را برابرارزش اقتصادی این آموزش  (1964) 2کرگری ب

. چنانچه ارزش درآمدهای ناشی از چنین آموزش هایی می داند کسب مهارت شده است

نیروی کار باشد و در صورتی که با آموزش بیشتر  وری واقعیهای بهرهبیش از ارزش هزینه

گذاری در افراد از نظر جامعه یک سرمایه گذاری سطح دستمزد افراد ارتقا یابد، سرمایه

گیری و محاسبه واقعی قلمداد شده و دارای بازده اجتماعی ملموسی بوده که قابل اندازه

 است.

فراد اوقات که ا پردازد به طوریمیارایه نظریه تخصیص زمان  به، (1965) بکر علاوه بر این

دهند که حداکثر مطلوبیت را کسب خود را به طریقی بین نیازهای خویش تخصیص می

کارهای درآمدزا  نمایند. هر اندازه، سرمایه انسانی تجسم یافته در افراد بیشتر باشد، به طرف

ر باشند، ای خانوار از آموزش کمتری برخورداآورند و هر قدر اعضو خارج از منزل روی می

 کنند. اکثر اوقات خود را در منزل و به تولید مایحتاج زندگی در خانه سپری می

 نرخ بردن به کار و 1960-85لهای سا هایداده از استفاده با (1992) 3وایل و رومر منکیو،

 سرمایه با یک بار را سولو مدل انسانی، سرمایه شاخص به عنوان متوسطه دوره در ثبت نام

خیز،  نفت غیر کشورهای کشورها از گروه سه برای انسانی سرمایه با دیگر بار و فیزیکی

 وارد با کردند. برآورد توسعه و اقتصادی همکاری سازمان عضو کشورهای و میانه کشورهای

 هایکشش مقادیر و یافته بهبود مدل دهندگی توضیح قدرت مدل، در انسانی کردن سرمایه

                                                           
1. Jacob Mincer and Solomon Polachek 
2. Gary Becker 
3. Mankiw, Romer & Weil 
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 به میانه، کشورهای و خیز نفت غیر اعم از کشورهای کشورها از گروه دو برای شده برآورد

 خصوص در ولی است، نزدیکتر میداند را یک تولید کشش مقدار که مدل بینیپیش

 قابل سرمایه نتایج ذخیره به نسبت توسعه و اقتصادی همکاری سازمان عضو کشورهای

 .نبوده اند قبول

 انسانی، سرمایه بر عمومی آموزش هایهزینه ( اثرات2003) 1کتورب تحقیقی هونگ ودر 

 محاسبه، قابل عمومی تعادل مدل از استفاده با را زامبیا و کشور تانزانیا دو در فقر و رشد

 بیسواد )غیر دسته سه در مهارت و آموزش سطح اساس بر را کار نیروی کردند. آنها بررسی

 نتایج .کردند بندیدسته عالی )ماهر( آموزش سطح یا و ماهر( متوسط )نیمه سواد با ماهر(،

 آنها .دهدمی راکاهش فقر و افزایش را رشد آموزش، های هزینه افزایش نشان می دهد که

مدارس  دولت، است بهتر آموزشی هایهزینه کارایی افزایش برای که کنندمی پیشنهاد

 .بفرستد روستایی نواحی به بیشتری معلمان و ساخته بیشتری

 و انسانی سرمایه بر آموزش هایهزینه ( افزایش2005) 2پرادهان و ای اوجاهادر مطالعه 

 افزایش اثرات در نهایت نتیجه گرفتند که آنهاد. کردن بررسی را هند کشور در اقتصادی رشد

 انسانی سرمایه رشد آموزش، در گذاریافزایش سرمایه های آموزشی و یا به عبارتیهزینه

  .کندمی بیشتر را اقتصادی رشد و

 رشد با آموزش و تحقیق هایفعالیت ارتباط به پژوهشی ( در2007) 3یو و هو وانگ،

 برگرفته اطلاعات برای انجام این موضوع، از پرداخته است. آنان چین کشور در اقتصادی

 استفاده هاپوششی داده تحلیل روش از و هبی استان در متوسط و بزرگ شرکت 532  از

 مختلف، مقاصع در نام ثبت انسانی )نرخ سرمایه متغیرهای که گرفتند نتیجه و کردند

 اقتصادی رشد بر متفاوت البته، و معنادار مثبت، تأثیر مخارج آموزشی( و تحصیل هایسال

 اقتصادی رشد در( دانشگاهی دانش آموختهص )انسانی متخص نیروی سهم ،دارند. همچنین

 مثبت آن به مربوط ضرایب همه و برآورد کرد نیز را خدمات( و کشاورزی صنعت، بخشهای

 .شدند ارزیابی

ای به بررسی ارتیاط بین سطوح مختلف آموزشی و رشد (  در مطالعه2014) 4پیگ کاس

پردازد. ایشان با استفاده از رویکرد نئوکلاسیکی و بکارگیری اقتصادی در کشور یونان می

هایی از های ایتدایی، متوسطه و عالی را به عنوان شاخصهخطا تاثیر آموزش روش تصحیح

                                                           
1. Jang & Thorbecke 
2.  Ojha &  Pradhan 
3. Wang, Hu & Yu 
4. Pegkas and Tsamadias 
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دهند. نتایج مورد تجزیه و تحلیل قرار می 2009تا  1960سرمایه انسانی در طی سال های 

های متوسطه و عالی رشد حاصل از برآورد الگو حاکی از آنست که در بلندمدت آموزش

ند در حالیکه آموزش ابتدایی تاثیری بر رشد اقتصادی دهاقتصادی را تحت تاثیر قرار می

 ندارد.

به  "سهم آموزش از رشد اقتصادی"ای تحت عنوان ( در مطالعه2016) 1نواک و داهال

تا  1995بررسی رابطه بلندمدت آموزش و رشد اقتصادی کشور نپال در طی سال های 

عی جوهانسن و حداقل پردازند. ایشان با استفاده از همزمان تکنیک همجممی 2016

های انسانی خوب آموزش دیده رشد اقتصادی دارند که سرمایهمربعات معمولی ابراز می

های عالیه و متوسطه سهم دهد. همچنین آموزشسرانه بلندمدت را تحت تاثیر قرار می

های اند، هر چند که آموزشقابل توجهی از رشد تولید سرانه را به خود اختصاص داده

داری بر رشد ندارند. سازند ولی اثر معنیبطور مثبتی تولید سرانه را از خود متاثر می ابتدایی

بایست کنند که به منظور حصول رشد اقتصادی بالا میدرنهایت آنها پیشنهاد می

های عالیه در اولویت سیاستگذاری های دولتی قرار گیرد. در ضمن باید تلاش جامع آموزش

 .های ابتدایی و کاهش نرخ ترک تحصیل صورت پذیردبرای فراگیر کردن آموزش

نه کشور  دری انسان هیرشد سرما یرابطه اقتصاد( به بررسی 2017) 2صدیقی و رحمان

در نظر  "آسیای شرقی "و  "جنوب آسیا"پردازند. ایشان دو نمونه مناطق یی میایآس

به ارزیابی تاثیر سرمایه  2014تا  1972های سالانه از گیرند. سپس با استفاده از دادهمی

های آموزشاثر دهد که ینشان م ورزند. نتایج آنهاانسانی بر رشد اقتصادی مبادرت می

کره  ی کشورهای آسیای شرقی همانندنوسانات رشد اقتصاد حیمتوسطه در توض ابتدایی و

و  های فنیآموزشو  یعال لاتیکه تحصیدر حال مالزی، اندونزی، تایلند و فیلیپین دارد.

همچون بنگلادش، هند،  ایجنوب آسکشورهای  یبر رشد اقتصاد یمثبت راتیتأث یحرفه ا

آموزش و  یدولت برا یهانهیهزدارند که پاکستان و سریلانکا دارد. در نهایت آنها ابراز می

 .داردو قابل توجهی بر رشد اقتصادی در هر دو گروه از این کشورها  مثبت ریپرورش تأث

 ی جهانکشورها یبر رشد اقتصاد یانسان هینامتقارن سرما راث (2019) 3ماتوسک و تزرمس

تا  1970 هایطی سالدر  را کشور 100از  اینمونه. بدین منظور آنها دنکنیم مطالعهرا 

 ی بهپارامتر ریو غ یپارامتر روش دو دهند. سپس از طریقمورد بررسی قرار می 2014

 سطح بر یانسان هیسرما ریدهد که تأثینها نشان مآ هایپردازند. یافتهمی لیو تحل هیتجز

                                                           
1. Nowak and Dahal 
2. Siddiquia and Rehman 
3. Matousek and Tzeremes 
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 یشواهد تجرب علاوه بر اینقابل توجه است.  یکشورها مثبت و از نظر آمار یرشد اقتصاد

 یرشد اقتصاد سطح و یانسان هیسرما نیب ی و نامتقارنخط ریرابطه غ وجود دارد که یقو

 کند.را تایید می

 سیبرر را اقتصادی رشد بر انسانی سرمایهی تأثیر متعددی هایپژوهش نیز ما کشور در

 .شودمی اشاره آنها از به تعدادی زیر در که کرده

 که دندرسی نتیجه این رشد به بر آموزش عالی تأثیر بررسی ( در1383) عمادزاده و صادقی

 مورد 1345-80 دوره طی ایران اقتصادی الگوهای از آمده به دست هایتخمین کلیه

 در گذاریسرمایه بر افزون اقتصادی، رشد به دستیابی برای که است این مؤید بررسی

 در گذاری سرمایه زیرا است، نیاز مورد نیز انسانی سرمایه در مادی، سرمایه گذاری سرمایه

 آن دنکر کارآمد و کار نیروی تخصص و مهارت سطح بالا بردن با می تواند انسانی سرمایه

 از هاستفاد کارایی بردن بالا و تولید ارتقای کیفیت موجب آن، قابلیت های افزایش و

 .شود آنها بهینه به کارگیری و مادی هایسرمایه

 رشد نرخ توضیح که نتیجه رسیدند این به خود پژوهش ( در1385) محمدی و تقوی

 تدقیق به دس نتایج کار نیروی و سرمایه مانند مرسوم عوامل طریق از فقط اقتصادی

 در آنان . شود رشد مدلهای وارد باید اصلی متغیر یک به عنوان انسانی سرمایه و نمیدهد

 درش تأثیر خصوص در 1338-1381دوره  به مربوط دادههای از استفاده با این مطالعه

 یجهنت این به و کردند بررسی ایران در اقتصادی رشد بر انسانی سرمایه معرف شاخصهای

 نیروی تحصیل سالهای متوسط رشد نیز و در بزرگ سالان سواد سطح رشد که رسیدند

 .است داشته ناخالص داخلی تولید رشد بر معناداری و مثبت تأثیر کار،

 دانش به کارگیری تأثیر ( خصوص1390سپهبان ) و سهیلی الماسی،  در ای مطالعه در

 درونزا متغیر عنوان یک به را رشد و بررسی ایران اقتصادی رشد بر آموزش عالی آموختگان

...    و فیزیکی گذاری سرمایه انسانی، نیروی در گذاریسرمایه از تابعی که کردند معرفی

 تغیرم از رشد متغیر تأثیرپذیری بلندمدت در که است آن گویای مطالعه این نتایج  .است

 .است فیزیکی سرمایه از بیشتر به مراتب انسانی سرمایه

 آموزش تأثیر ها،کرانه آزمون رهیافت کاربرد از استفاده با ( 1390) همکاران و حیدری

 تأثیر یدرباره پژوهش این آزمون کردند. بررسی را ایران کشور در رشد اقتصادی بر عالی

 تحقیق در آنها .است ایران اقتصادی رشد بر دانشگاهی دارای تحصیلات شاغلان متغیر

 عالی آموزش میان بلندمدت تعادلی رابطه علیت گرینجر، آزمون رهیافت از استفاده با خود

. کردند بررسی را ایران درکشور ،1350-86 سالانه هایداده از استفاده با اقتصادی رشد و
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 صورتکهبدین میکند، تأیید را کشور ایران در متغیر دو این میان بلندمدت رابطه وجود نتایج،

 .دارد اقتصادی رشد مثبت بر و معنادار تأثیر عالی، آموزش و سرمایه موجودی بلندمدت، در

 مقدار سوی به واقعی درآمد تعادل عدم از درصد 75 دوره هر در عالی آموزش مدل در

 علیت شرطی، گرنجر-علیت آزمون نتیجه همچنین، .همگراست بلندمدت خود تعادلی

 را بلندمدت در اقتصادی رشد به عالی آموزش از رشد غیرمستقیم( معلولی و علت رابطه)

 بلندمدت، و مدتکوتاه در آموزش عالی که میدهد نشان برآوردها نتایج. میدهد نشان

 .دارد اقتصادی رشد بر سرمایه، موجودی مشابه تأثیری

 مقطع ود در اقتصادی رشد بر انسانی سرمایه ای به بررسی نقش( در مقاله1391جوزاریان )

ه نشان این مطالع نتایج پرداخته است. ARDL الگوی از استفاده با بلندمدت و مدتکوتاه

 و مثبت تاثیر بلندمدت و مدتکوتاه مقطع دو در اقتصادی رشد بر انسانی داده که سرمایه

 باشد.می مدتکوتاه از بیش بلندمدت تاثیرات ضمن، در دارد و دارمعنی

تخمین کشش سرمایه  "( در مطالعه ای تحت عنوان 1392حاجی خدازاده و دیگران )

کنند تا سهم سرمایه تلاش می "لوکاس برای اقتصاد ایران -رشد اوزاوا انسانی در الگوی 

زای در قالب مدل رشد درون1353-90انسانی در تولید اقتصاد ایران را طی سال های 

توسط سال (، برآورد کند. در مطالعه فوق با استفاده از م1988( و لوکاس )1965اوزاوا )

ا بی و نیز بکار گیری روش خود رگرسیونی های تحصیل به عنوان شاخص سرمایه انسان

زند. در به بررسی تاثیر نقش سرمایه انسانی بر تولید می پردا (ARDL) وقفه های توزیعی

مایه انسانی نهایت نتایج حاصله بیان کننده آن است که با وجود رابطه مثبت و معنی دار سر

در حالیکه  مایه انسانی است،در تولید ناخالص داخلی، نقش سرمایه فیزیکی پررنگ تر از سر

کنند است؛ بنابراین پیشنهاد می 75/0 و سهم سرمایه فیزیکی59/0 سهم سرمایه انسانی

های بایست در خصوص مولد محور شدن رشتهکه برای بالا بردن سهم سرمایه انسانی می

 دانشگاهی تلاش نمود. 

رمایه انسانی بر رشد اقتصادی بررسی تاثیر س"( در تحقیقی با عنوان 1392آقایی و دیگران )

ترین علل افزایش با تلقی نمودن سرمایه انسانی به عنوان یکی از مهم "های ایراندر استان

های  تواند در رفع نابرابریدارند که این نوع از سرمایه میهای اقتصادی، اذعان میظرفیت

ها و نواحی تقسیم استانای را ایفا نماید آنها با ای در کشور نقش عمدهاقتصادی منطقه

های توسعه یافته، کمتر توسعه یافته و توسعه نیافته و بکار گیری کشور به سه دسته استان

های تابلویی به بررسی رابطه بین سرمایه انسانی و رشد اقتصادی در سه گروه روش داده

یق حاضر می پردازند. نتایج حاصله از تحق 1379 - 87استان های یادشده طی دوره زمانی 
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حاکی از آنست که شاخص سرمایه انسانی تاثیر مثبتی بر رشد اقتصادی هر سه گروه دارد. 

های توسعه یافته بیشتر از دو همچنین تاثیر سرمایه انسانی بر رشد اقتصادی در استان

ای میان سه گروه گروه دیگر است که این موضوع گویای آنست که بخشی از شکاف توسعه

 دهد.فوق را شکاف موجود در شاخص سرمایه انسانی توضیح می یهااز استان

ان عوامل ( با تاکید بر سرمایه فیزیکی و سرمایه انسانی بعنو1393شیشوانی و جهانگرد )

الگوی  کننده رشد و توسعه اقتصادی در کشور، از مدل رشد درونزای لوکاس واصلی تعیین

-1355ر رشد اقتصادی ایران طی دوره ستانده برای بررسی نقش سرمایه انسانی ب -داده

ادی، از تابع اند. ایشان در بررسی اثر مستقیم سرمایه انسانی بر رشد اقتصاستفاده کرده 85

ثر های تابلویی و جهت بررسی اتولید با لحاظ سرمایه انسانی و روش مدلسازی داده

اند. در نهایت مودهاقتصاد ایران استفاده ن 1380ستانده سال  -غیرمستقیم از الگوی داده

قتصادی دهند که اثر سرمایه انسانی بصورت مستقیم و غیرمستقیم بر رشد اآنها نشان می

سرمایه  باشد و بیشترین اثر مستقیم و غیرمستقیمدار میها مثبت و معنیدر اکثر فعالیت

 باشد.انسانی مربوط به بخش آب و برق و گاز می

ر استانهای به بررسی رابطه سرمایه انسانی با کیفیت زندگی د ای( در مقاله1393فرازمند )

ست. و با استفاده از مدل اثرات ثابت پرداخته ا 1382-88مختلف کشور برای سالهای 

و  کرده در مقاطع لیسانس، فوق لیسانسسرمایه انسانی بر اساس تعداد افراد تحصیل

 و نیانسا سرمایة د که متغیرهایدهگیری شده است. نتایج مقاله نشان میدکتری اندازه

 هایناستا زندگی روی کیفیت منفی اثر جمعیت و مثبت اثر ها استان در شهرنشینی نسبت

یگر مقطع د دو از ترکم کارشناسی مقطع تأثیرگذاری میزان همچنین،. است داشته کشور

 است.

جایگزین ای به بررسی ارتباط بین دو شاخص ( در مطالعه1394زاده و دیگران )رجب

سرمایه انسانی؛ یعنی مخارج آموزشی دولت و مخارج بهداشتی دولت، به طور همزمان، بر 

کشور منتخب عضو منطقه خاورمیانه و شمال آفریقا، با استفاده از  10رشد اقتصادی 

می پردازند. نتایج به دست آمده از برآورد  2011تا  2003طی دوره زمانی  GMM روش

تابلویی پویا حاکی از آنست که در کنار عوامل سرمایه فیزیکی و  الگو به روش داده های

نیروی کار، متغیر سرمایه انسانی نیز در تابع تولید در کشورهای منطقه خاورمیانه و شمال 

آفریقا نقش مهمی دارد، به طوری که یک درصد افزایش در مخارج بهداشتی و مخارج 

صد در نسبت رشد اقتصادی منجر می شود. در 05/0و  68/0آموزشی به ترتیب به افزایش 

دهد بود و این نشان می 59/0همچنین، در این برآورد نسبت تعدیل رشد اقتصادی برابر با 



  

 

 

 
 

 بیزی چارکیاستفاده از روش  با آموزش بر رشد اقتصادی در ایرانتاثیر                                                 76

 
 

درصد از شکاف بین مقدار واقعی رشد اقتصادی و مقدار مطلوب آن از  59که در هر سال 

 رود.بین می

 به یی،فضا پویای تابلویی هایه( با استفاده از روش داد1395دهقان شبانی و همکاران )

-90ای ساله طی ایران هایاستان در اقتصادی رشد بر انسانی سرمایه ترکیب تاثیر تحلیل

 تحصیل هایسال متوسط دهد که متغیرمطالعه نشان می است. نتایج پرداخته1380

. است قتصادیا رشد بر معنادار آماری لحاظ به و مثبت اثر دارای دانشگاه، از قبل و دانشگاه

 آماری حاظل به که دارد مثبت تاثیر هااستان اقتصادی رشد بر انسانی سرمایه ساختار متغیر

 دهد،می شانن که است معنادار و منفی تاثیر دارای متغیر این دوم توان و بوده معنادار نیز

 است. برقرار هااستان در اقتصادی رشد و انسانی سرمایه ساختار بین وارون ارتباط یک

 تتغییرا و انسانی سرمایه تأثیر ( در مطلعه خود به بررسی1396سرلک و همکاران )

 با 1974-2014 برای سالهای آن آسه عضو کشورهای اقتصادی رشد روی بر ساختاری

مطالعه نشان  نتایج. اندتابلویی پرداخته هایداده و یافته تعمیم گشتاورهای روش از استفاده

 دمور کشورهای اقتصادی رشد روی بر ساختاری تغییرات و انسانی سرمایه که دهندمی

 تغییرات راث از مراتب به انسانی سرمایه اثر. است داشته مثبتی و دارمعنی تأثیر مطالعه

 .است بوده بیشتر کشورها این اقتصادی رشد روی بر ساختاری

 حصیل،ت) انسانی سرمایه هایمولفه اثر ای به بررسیمقاله ( در1397ازوجی و همکاران )

. اندپرداخته خرد رویکرد با خدمات بخش شاغلان وریبهره ارتقای بر( تجربه و سلامت

 رگرسیون اقتصادسنجی تکنیک با ایران اقتصاد در خدمات بخش کار نیروی وریبهره

-هزینه آمارگیری طرح هایریزداده از الگو این برآورد در. است شده برآورد( QR) چارکی

 مختلف، هایچندک در که دهدمی نشان نتایج. است شده استفاده شهری خانوارهای درآمد

 نشاغلا بگیری حقوق و مزد بخش در کار نیروی وریبهره بر انسانی سرمایه هایمولفه

( QR) هایچندک در که آن ضمن. است داشته معناداری و مثبت تأثیر خدمات بخش

 ینا ضریب بلکه بوده ناپایدارتر و ترنوسانی سلامت هایشاخص ضرایب تنها نه مختلف

 هایشاخص سایر از بیشتر تر،پایین هایچندک در خصوص به هاچندک در هاشاخص

 تر یینپا چارکهای در کهطوری به. است بوده اقتصاد از بخش این شاغلان انسانی سرمایه

(Ql)، تربالا چارکهای از بیش سلامت هایشاخص به کار نیروی وریبهره واکنش میزان 

(Qh )اغلینش سایر از بیشتر طیف این در شاغل افراد پذیری آسیب که است بدیهی و بوده 

 .بود خواهد
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 تغییرات و انسانی سرمایه تاثیر ای به بررسی همزمان( در مطالعه1397ترحمی و همکاران )

 منطقه کشورهای و برای 2015 تا 1986 برای سالهای اقتصادی رشد بر ساختاری

MENA .لی عا آموزش در بخش دولت سرمایه انسانی با استفاده ازمخارج. پرداخته اند

 عنادارم و مثبت اثر انسانی سرمایه دهد کهمی نشان تحقیق گیری شده است. نتایجاندازه

داری تاثیر معنی منطقه اقتصادی رشد بر ساختاری تغییرات ولی دارد، اقتصادی رشد بر

 رشد بر ساختاری تغییرات و انسانی سرمایه کنش برهم اثر آنکه ضمن. نداشته است

 شورهایک در عالی آموزش در شده صرف مخارج دیگر، بیان به است؛ بوده معنا بی اقتصادی

 ودنب باز علاوه، به. شود واقع موثر شدنصنعتی فرایند در است نتوانسته بررسی مورد

 و دولت زهاندا متغیر دو ولی اقتصادی، رشد بر معنادار و مثبت اثر گذاریسرمایه و تجارت

 .دارند اقتصادی رشد بر معنا بی و منفی اثر جمعیت رشد

الیات بر (، در مطالعه خود به بررسی اثرات اجتناب از پرداخت م1397جباری و همکاران )

مقاله گان این اند. زیرا نویسندهرشد اقتصادی در ایران با لحاظ سرمایه اجتماعی پرداخته

 هایایهسرم افزایش با تواندمی سو یک از انسانی هایسرمایه بر این باورند که، افزایش

مایه دیگر، افزایش سر سوی از و شود مالیات از اجتناب میزان کاهش منجربه اجتماعی

 اپید مالیات از اجتناب جهت جدیدی هاییروش جامعه، شود که افرادانسانی باعث می

 کنار رد مالیات از اجتناب وجود که است موضوع این بیانگر آمده دست به نتایج نمایند.

 مالیات، زا اجتناب رشد با که داشته معکوس اثر ایران در اقتصادی رشد بر انسانی سرمایه

 .یابدمی کاهش نیز اقتصادی رشد

 نیروی وریبهره و انسانی سرمایه آثار بررسی در تحقیق خود به (1398دیزجی و همکاران )

 روش از گیریبهره با ایران خدمات و صنعت کشاورزی، هایبخش در انرژی مصرف بر کار

 که داد نشان هابررسی نتایج اند.پرداخته1375-95 زمانی یبازه در تابلویی هایداده

 و کار نیروی وریبهره در انسانی سرمایه تقاطعی اثر کار، نیروی وریبهر انسانی، سرمایه

 بر بتمث تاثیر افزوده ارزش و منفی تاثیر دارای اقتصادی هایبخش افزوده ارزش مجذور

 رایب شده برآورد ضرایب همچنین. اندداشته بررسی مورد زمانی یبازه در انرژی مصرف

 رابطه یک کنندهبیان اقتصادی، هایفعالیت افزوده ارزش مجذور و افزوده ارزش متغیرهای

 .باشدمی انرژی مصرف و اقتصاد هایبخش افزوده ارزش وارونه بین

 بررسی تأثیر آموزش عالی زنان بر رشد اقتصادی ایران(  به 1398آل عمران و همکاران )

تا فصل  1377ی زمانی فصل اول سال فاصلهطی  در  های فصلیند. آنها از دادهاپرداخته

برای جوسیلیوس -از روش همگرایی جوهانسن کرده و سپس استفاده 1394چهارم سال 
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عوامل رشد اقتصادی  دلالت بر این دارد که آنهانتایج  اند.حصول رابطه بلندمدت بهره گرفته

در  ی بر رشد اقتصادی دارند.داراثر معنی اعم از سرمایه فیزیکی، نیروی انسانی و آموزش

 . است را فراهم کرده انایردر رشد اقتصادی  موجباتآموزش عالی زنان  این راستا

های یتفاوت مطالعه ما با تحقیقات انجام شده در این است که ما اثرات سرمایه گذار

کنیم. این آموزشی و فیزیکی را بر روی چارکهای مختلف رشد اقتصادی ایران ارزیابی می

یر ت تاثدهد تا تغییر در توزیع شرطی رشد اقتصادی را تحنوع از تحلیل به ما اجازه می

 گیری کنیم.   گذاری اندازهانواع سرمایه

 

 تحقیق . روش3
های فیزیکی بخش خصوصی و دولتی و سرمایه گذاریدر مطالعه حاضر ارتباط بین سرمایه

گذاری شود. به طوری که سرمایهانسانی بر رشد اقتصادی در چارچوب تابع تولید تعیین می

های تولیدی بر نرخ سرمایه و بالا بردن ظرفیتفیزیکی از طریق افزایش در حجم انباشت 

های ( که به تفکیک سرمایه1998) 1گذارد. به تبعیت از تمپلرشد تولید بلندمدت تاثیر می

های فیزیکی ها پرداخت ما نیز به تفکیک سرمایهفیزیکی در تجهیزات و ساختمان

داگلاس با پیشرفت فنی  –های خصوصی و دولتی در چارچوب تابع تولید کاب بخش

 شود: ردازیم که به شکل زیر ارائه میپطرف کارافزا از نوع هارود میبی

𝑌(𝑡) = 𝐾𝑝
𝛼(𝑡)  𝐾𝑔

𝛽(𝑡) 𝐻𝛾(𝑡)  [𝐴(𝑡) 𝐿(𝑡)]1−𝛼−𝛽 − 𝛾  (1                        )  

های فیزیکی بترتیب انباشت یا حجم سرمایه 𝐾𝑔(𝑡)و 𝐾𝑝(𝑡) تولید کل، Y(t) که در آن 

کننده منعکس A(t)نیروی کار و  L(t) سرمایه انسانی، H(t)، بخش خصوصی و دولتی

بیانگر نیروی کار   [A(t) L(t)] باشد همچنینسطح تکنولوژی و کارایی در اقتصاد می

در متغیر های موجود نشان دهنده زمان در سال های مختلف  tموثر در کل اقتصاد بوده و 

های فیزیکی بخش خصوصی  بترتیب بیانگر کشش های سرمایه 𝛾و 𝛼 ،𝛽ضرایب  می باشد.

 کنیمباشد. همچنین ما فرض میو دولتی و نیز سرمایه انسانی نسبت به تولید کل می
𝛼 + 𝛽 + 𝛾⟨1 اشد و بازدهی مشترک عوامل تولید نسبت به مقیاس ثابت بوده و بمی

 باشد.بازدهی هر یک از عوامل فوق نسبت به مقیاس کاهنده می

                                                           
1.Temple 
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و دهای فیزیکی به شود خرد کردن )تفکیک کردن( اثرات سرمایههمچنانکه ملاحظه می

بع تواند عملکرد مدل ما را کمی بهبود بخشد هر چند که تابخش خصوصی و دولتی می

 توان به شکل زیر نیز نشان داد.داگلاس فوق را می –تولید کاب 

   𝑌(𝑡) = 𝐾𝛼+𝛽(𝑡)  𝐻𝛾 (𝑡)  [𝐴(𝑡) 𝐿(𝑡)]1−𝛼−𝛽 (2)  

 :به طوری که انباشت سرمایه فیزیکی معادل

 𝐾𝑝 = 𝐾𝑝

𝛼

𝛼+𝛽𝐾𝑔

𝛼

𝛼+𝛽     (3)                                                                                          

 باشد:رابطه زیر می و انباشت سرمایه کل معادل

 𝐾𝑝 = 𝐾𝑝

𝛼

𝛼+𝛽𝐾𝑔

𝛼

𝛼+𝛽 𝐻
𝛼

𝛼+𝛽+𝛾  (4)                                                                

ایه ( برای تفکیک اثرات سرم1998) بندی فوق دقیقاً همان شاخصی است که تمپلشاخص

انشینی جفیزیکی در تجهیزات و ساختمانها از آن استفاده نموده است، بطوری که امکان 

 در این الگو کند.طور غیر کاملی عمل میای فیزیکی بخش خصوصی و دولتی به بین 

  د:ینمانیروی کار و پیشرفت تکنولوژی از توابع زیر تبعیت می

𝑳(𝒕) = 𝑳(𝟎)𝒆𝒏𝒕 (5)                                                                                     

𝐴(𝑡) = 𝐴(0)𝑒𝑔𝑡 (6                                                                                    )  

 باشند.یهای رشد برونزای نیروی کار و پیشرفت تکنولوژی مبترتیب نرخ g و n همچنانکه
شود که نرخ های پس انداز بر اساس فرض می ( 1957) 1همانطور که در مدل رشد سولو

بنابراین انباشت سرمایه فیزیکی بخش  شود.به طور برونزا تعیین میترجیحات افراد 

 کند.خصوصی و دولتی مطابقاً از توابع زیر پیروی می

𝑑𝐾𝑝(𝑡)

𝑑𝑡
= 𝑠𝑘𝑝𝑌(𝑡) − 𝛿𝐾𝑝(𝑡) (7)                                                               

𝑑𝐾𝑔(𝑡)

𝑑𝑡
= 𝑠𝑘𝑔𝑌(𝑡) − 𝛿𝐾𝑔(𝑡) (8                                                               )  

                                                           
1. Solow 
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𝑑𝐻(𝑡)

𝑑𝑡
= 𝑠ℎ𝑌(𝑡) − 𝛿𝐻(𝑡) (9)                                                         

های فیزیکی گذاری در سرمایههای سرمایهبترتیب نسبت 𝑆ℎ و 𝑆𝑘𝑝 ، 𝑆𝑘𝑔 به طوری که

 -نرخ استهلاک است و با تبعیت از منکیو 𝑆های خصوصی و دولتی هستند. همچنین بخش

( که نرخ استهلاک 1998) ( و تمپل1993) 1ویلانیوا -لویزا -(، نایت1992) وایل -رومر

ها را یکسان در نظر ساختمان و ت در سرمایه فیزیکی و انسانی و نیز سرمایه در تجهیزا

های فیزیکی خصوصی و دولتی یکسان در نظر اند ما نیز این نرخ را برای سرمایهگرفته

 گیریم.می

وامل به عبا استفاده از ویژگی همگنی از درجه یک بودن تابع تولید نسبت به هر یک از 

اهیم خو [A(t)L(t)] در (1) کارگرفته شده در فرایند تولید، با تقسیم طرفین معادله

 داشت.

𝑦(𝑡) = 𝑘𝑝
∝(𝑡)𝑘𝑔

∝(𝑡)ℎ𝛾(𝑡)  (10)  

پذیر تولید معروف است و بیانگر تاثیر شدت به کارگیری عوامل که تابع فوق به فرم شدت

نسبی تولید )نسبت عوامل تولید بر هر واحد نیروی کار موثر( بر تولید سرانه هر واحد 

𝑘𝑝(𝑡) ت زیر:معادلاباشد. همچنین در نیروی کار موثر می =
𝐾𝑝(𝑡)

𝐿(𝑡)
،𝑦(𝑡) =

𝑌(𝑡)

𝐿(𝑡)
 ،

𝑘𝑔(𝑡) =
𝐾𝑔(𝑡)

𝐿(𝑡)
ℎ(𝑡) و  =

𝐻(𝑡)

𝐿(𝑡)
بترتیب بیانگر تولید سرانه موثر، فیزیکی سرانه موثر  

 باشند.بخشهای خصوصی و دولتی و سرمایه انسانی می
شهای های فیزیکی سرانه موثر بخ(، انباشت سرمایه10با در نظر گرفتن تابع تولید )

 به صورت زیر خواهد بود: و سرمایه انسانی خصوصی و دولتی

k
.

p(t) =
dkp(t)

dt
= skp  y(t) − (n + g + δ)kp(t) 

(11) 

𝑘
.

𝑔(𝑡) =
𝑑𝑘𝑔(𝑡)

𝑑𝑡
= 𝑠𝑘𝑔 𝑦(𝑡) − (𝑛 + 𝑔 + 𝛿)𝑘𝑔(𝑡)

 

(12) 

ℎ 
.

(𝑡) =
𝑑ℎ(𝑡)

𝑑𝑡
= 𝑠ℎ  𝑦(𝑡) − (𝑛 + 𝑔 + 𝛿)ℎ(𝑡)

 

(13) 

                                                           
1. Knight, Loayza, and Villanueva 
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که در وضعیت یکنواخت هر دو معادله فوق برابر با صفر بوده و با جایگزین کردن مقادیر 

𝑘𝑝 ،𝑘𝑔،ℎ  در وضعیت یکنواخت( درون تابع تولید و دوباره مرتب کردن آن خواهیم(

 داشت:

𝑙𝑛 [
𝑌(𝑡)

𝐿(𝑡)
] = 𝑙𝑛𝐴(𝑜) + 𝑔𝑡 +

𝛼

1 − 𝛼 − 𝛽 −  𝛾
𝑙𝑛𝑠𝑘𝑝 +

𝛽

1 − 𝛼 − 𝛽 −  𝛾
𝑙𝑛𝑠𝑘𝑝

+ 
𝛾

1−𝛼−𝛽 − 𝛾
𝑙𝑛𝑠ℎ −

(𝛼+𝛽+𝛾)

1−𝛼−𝛽−𝛾
𝑙𝑛(𝑛 + 𝑔 + 𝛿) (14         )                            

های ز نرخا( بیانگر این مطلب است که در وضعیت یکنواخت تولید سرانه تابعی 14معادله )

خ وری عوامل تولید کل و نرگذاری، نیروی کار، نرخ رشد جمعیت، رشد بهرهسرمایه

 .باشداستهلاک می

گذاری ایهاثرات سه نوع از سرم تحلیلبا استفاده از روش بیزی چارکی به  مقالهدر این 

 های فیزیکی بخش خصوصی و دولتی بر توزیع شرطی درآمدگذاریآموزشی و سرمایه

ا اثرات سایر تپرداخته شده است. این نوع از تحلیل محقق را قادر می سازد سرانه در ایران 

ثال برای ما یع شرطی متغیر وابسته اندازه گیری کنند. به عنوان ممتغیرها را بر روی توز

رشد  مهم است که بدانیم آیا سرمایه کذاری در آموزش تاثیر متفاوتی بر روی وضعیت

شکوفا(  پایین و یا منفی )اقتصاد رکودی( در مقابل وضعیت رشد اقتصادی بالا )اقتصاد

بهترین  درصد 25به عنوان چارک اول و  درصد بدترین وضعیت اقتصاد 25دارد. در اینجا 

وش شود. البته لازم به ذکر است این روضعیت اقتصاد به عنوان چارک آخر لحاظ می

 ارد. دبیشتر برای حصول رگرسیون های مستکم با داده های دور افتاده بسیار کاربرد 

نست. این دا توان در رفع نا اطمینانی از اندازه ضرایبدلیل بکارگیری روش بیزین را می

گ به عنوان روش معمولا با در نظر گرفتن یک توزیع نرمال با میانگین صفر و واریانس بزر

انگین صفر توزیع  پیشین، ضرایب را برآورد می کند. به یاد داشته باشید که ضریب با می

رایب سازی پارامترها به ضباشد. ولی با استفاده از شبیهیعنی یک ضریب بی معنی می

د. این مزیت دهیم تا مقادیر خود را معمولا پس از چند هزار شبیه سازی پیدا کننمیاجازه 

رگرسیونی  در این راستا ابتدا ما الگویمهمترین برتری در استفاده از روش بیزین است. 

 کنیم: خود را به طور زیر بیان می

𝑄
ln(

𝑌𝑡
𝐿𝑡
)
(𝜏  𝑋𝑡) =   𝑋𝑡

′∅𝑡 + 𝜔𝑡  (15)                                                     
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𝑄 باشد وهای رگرسیون میبیانگر چارک τ بالا معادله در
ln(

𝑌𝑡
𝐿𝑡
)

معادل معکوس تابع  

𝑋 توزیع تجمعی لگاریتم تولید سرانه است. بردار متغیرهای توضیحی توسط = [1, 𝑡,

ln (𝑠𝑘𝑝) , ln (𝑠𝑘𝑔) , ln(𝑠ℎ), ln(𝑛 + 𝑔 + 𝛿)] مرتبط شود. ضرایب نشان داده می

 شود.های مختلف توزیع شرطی درآمد سرانه بیان میدر بخش 𝑡∅ط با این بردار نیز توس
𝑋𝑡 امین چارک تولید سرانه برابر τ پس

′∅𝑡 است. در اینجا ∅𝑡  برای هر چارک متفاوت

هستند. این نوع از تصریح به ما اجازه میدهد که بتوانیم به ارزیابی تاثیرات ناهمگون 

 متغیرهای توضیحی بر توزیع تولید سرانه بپردازیم. 

دارد، همچون گراسی و  1( دارای فرم افزودنی5در معادله ) 𝜔𝑡 همانگونه که جزء خطا

کنیم ( ما فرض می2019) 4( و قاسم زاده و دیگران0122) 3(، لو و دیگران2007) 2بوتای

ها بطور tها و cاست که در سراسر  )ALD  (5که جزء خطا دارای توزیع لاپلاس نا متقارن

است. لازم به ذکر است که استفاده از توزیع لاپلاس  )iid( 6مستقل و یکسان توزیع شده

سازگارتر در روش رگرسیون چارکی نامتقارن در مقابل توزیع نرمال موجب برآوردهای 

گیرد)برای مطالعه بیشتر به گراسی بهره می 7شود. چرا که این توزیع از پارمتر چولگیمی

 ( رجوع کنید(.2007و بوتای )

رن به صورت تابع توزیع چگالی برای لگاریتم تولید سرانه بر اساس توزیع لاپلاس نا متقا

 شود: زیر بیان می

𝑓 (ln (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
)) =

𝜏(1−𝜏)

𝜎
exp {−𝜌𝜏 (

ln(
𝑌𝑡
𝐿𝑡
)−𝜇𝑡

𝜎
)} , ln (

𝑌𝑡

𝐿𝑡
) ∈ (−∞.+∞)  (16)  

توان توزیع لاپلاس نامتقارن را برای لگاریتم تولید سرانه به تر میطور سادهبه

lnصورت (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
) ~ 𝐴𝐿𝐷(𝜇

𝑡
 ,σ , 𝜏)   نوشت که در آن میانگین تابع به عنوان پارامتر

∞−) محدود به مقادیر مشخصی است 8موقعیت < 𝜇𝑡 < 𝜎 همچنین(.  ∞+ > 0  

0 و 9پارامتر مقیاس < 𝜏 < پارامتر چولگی هستند. برای انجام محاسبات رگرسیون  1

                                                           
1. Additive form. 
2. Geraci and Bottai. 
3. Luo, Lian and Tian. 
4. Ghasenzadeh, Ganjali and Baghfalaki. 
5. Asymmetric Laplace distribution (ALD). 
6. Independent and identically distributed (iid). 
7. Skew parameter. 
8. Location parameter. 
9. Scale parameter. 
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داریم که به صورت زیر نشان  1گیری جمع وزنی انحرافات مطلقچارکی ما نیاز به اندازه

  شود.داده می

𝜌𝜏(𝜅) = 𝜅 (𝜏 − 𝐼(−∞.0)(𝜅)) =  𝜅  ((1 − 𝜏)𝐼(−∞.0)(𝜅) +

𝜏 𝐼[0.+∞)(𝜅)) , 𝜅 ∈ 𝑅,  (17)                                                                           

.)𝜌𝜏که در آن عبارت  شود. همچنین نیز شناخته می 3یا تابع تیک 2به عنوان تابع چک  (

(.)I 1) امثبت و منفی برای انحرافات ب  است. وزن های 4بیانگر تابع نشانگر − 𝜏) و 𝜏 
توان تابع احتمال تجمعی لگاریتم تولید سرانه را بر اساس شود. حال مینشان داده می

    در هر چارک را به صورت زیر بیان کرد: 𝜇𝑐𝑡 5پارامتر گرایش مرکزی

𝐹
ln(

𝑌𝑡
𝐿𝑡
)
(𝜇𝑡 𝜇𝑡, 𝜎 , 𝜏) = 𝑃 (ln (

𝑌𝑡

𝐿𝑡
) ≤ 𝜇𝑡) = 𝜏.                                        (18)  

 کنداز آنجا که جزء خطای رگرسیون از توزیع لاپلاس نامتقارن تبعیت می 

𝜔𝑡~ 𝐴𝐿𝐷(0, σ ,𝜏) تولید سرانه با ثابت فرض کردن متغیرهای  در نتیجه لگاریتم

 :یعنی ،مستقل از توزیع لاپلاس نامتقارن پیروی خواهد کرد

(19)   ln (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
) ~ 𝐴𝐿𝐷(𝜇𝑡 ,σ ,𝜏)  . 

ln توزیعتوان حال می (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
 :نوشترا در قالب توزیع لاپلاس نامتقارن به صورت زیر   (

ln (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
) =  √

2𝜎𝐸𝑡

𝜏(1−𝜏)
𝑍𝑡 +

1−2𝜏

𝜏(1−𝜏)
𝐸𝑡 + 𝜇𝑡                                                (20)  

د. همچنین بترتیب متغیر نرمال استاندارد و متغیر تصادفی نمایی هستن E و  Z که در آن

حتمال برای ( تابع توزیع ا15بر اساس معادله ) باشند.هر دوی آنها از یکدیگر مستقل می

 ود: برگرسیون تولید سرانه با فرض ثابت نگاه داشتن پارامترهابه صورت زیر خواهد 

𝑓(ln (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
)    ∅𝜏,𝜎) =

𝜏(1−𝜏)

𝜎
exp {−𝜌𝜏 (

ln(
𝑌𝑡
𝐿𝑡
)−(𝑋𝑡

′∅𝜏)

𝜎
)}                     (21  )  

                                                           
1. weighted sum of absolute deviations 
2. check function 
3. tick function 
4. Indicator function 
5. Central tendency 
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های بیزی ما نیاز داریم که توزیع پسین را بر اساس توزیع های پیشین برای انجام تحلیل

 و  𝜏∅ به دست آوریم. در این راستا ابتدا ما توزیع های پیشین پارامترهای الگو را اعم از
σ در مجموع هفت پارامتر خواهیم داشت که شامل شش  را تصریح می کنیم. در اینجا ما

 1.ضریب رگرسیونی، و  یک ضریب برای شوکهای گذرا

شین به ما توزیع پسین الگوی خود را که از حاصلضرب تابع درستنمایی و توزیع های پی

 کنیم:آید به صورت زیر بیان میدست می

𝜋 ( ∅𝜏,𝜎   ln (
𝑌𝑡

𝐿𝑡
)) ∝ 𝑓 (ln (

𝑌𝑡

𝐿𝑡
)    ∅𝜏 ,𝜆𝜏 ,𝜎) ×   𝜋(∅𝜏) ×  𝜋(𝜎)  (22)   

 توزیع های پیشین برای پارامترهای ناشناخته الگو هستند. 𝜋(∅𝜏) ،𝜋(σ)  که در آن
از یک توزیع   𝜋(∅𝜏) های پیشین برای ضرایب رگرسیونیکنیم که توزیعما فرض می

   توانیم آن را به صورت زیر بنویسیم.کنند که ما میتبعیت می 2نرمال ناآگاهنده

𝜋(∅𝜏) ~ 𝑁(∅𝜏, Ψ∅𝜏)                                                                              (23   )  

𝜏∅که در آن = است. همچنین واریانس مرتبط با  𝜏∅ پیشین برای میانگین توزیع  0

از توزیع گاما  𝜎 پیشین برای کنیم که توزیعباشد. ما فرض میمی Ψ∅𝜏 این توزیع پیشین

 کند. لذا خواهیم داشت: پیروی می )IG (3معکوس

𝜋(𝜎) ~ 𝐼𝐺(𝜑0, 𝜃0),                                                                                  (24)  

هستند. در این بین  4فراپارامتر 𝜃0 و 𝜏 ، Ψ∅𝜏 ، 𝜑0∅ های پیشین بالادر تمامی توزیع

𝜑0  پارمترهای شکل و همچنین𝜃0  .پارامترهای مقیاس هستند 

نیست، محاسبات توزیع پسین  5از آنجا که توزیع نامتقارن لاپلاس دارای شکل مزدوج

از روش  در این مقاله(. به همین دلیل 2012بسیار پیچیده خواهد شد )لو و دیگران 

 .شده استبرای برآورد ضرایب استفاده  )MCMC( 6زنجیره مارکوفی مونت کارلویی

                                                           
1. Transitional shocks 
2. Non-informative normal distribution 
3. Inverse gamma distribution 
4. Hyper parameters 
5. conjugate 
6. Markov Chain Monte Carlo (MCMC) 
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ز اطلاعات های آماری مورد استفاده در این تحقیق اداده در پایان لازم به ذکر است که

گیرد. یمرا در بر  1338-98های ه سالکارائه شده توسط بانک مرکزی ایران برگرفته شده 

عال محاسبه به جمعیت ف در این بین تولید سرانه نیروی کار از تقسیم تولید ناخالص داخلی

ای هشده است. نرخ پس اندازهای بخش خصوصی و دولتی که معادل نرخ انباشت سرمایه

ی بر های دولتی و خصوصگذاریاند، از تقسیم سرمایهبخض خصوصی در نظر گرفته شده

ی از نسبت شوند. برای محاسبه نرخ انباشت سرمایه انسانتولید ناخالص داخلی محاسبه می

 آموزشی دولت بر تولید ناخالص داخلی استفاده شده است. مخارج

 

 مدلبرآورد . 4
حاظ آماری بدانیم دهیم تا به لهای الگو را مورد بررسی قراد میپیش از برآورد الگو ما آماره

به ما کمک  دکه میانگین، انحراف معیار و دامنه تغییر متغیرها چیست. این موضوع می توان

ول جدکند که درک صحیحی از الگوی تجربی و برآوردهای به دست آمده داشته باشیم. 

 گذارد.آماره های توصیفی متغیرهای الگو را به نمایش می .1

 آماره های توصیفی (:1)جدول 
  Mean  Median  aximum  inimum  Std. Dev. 

𝑌𝑡
𝐿𝑡

 52/217  89/208  45/373  49/97  94/58  

𝑠𝑘𝑝  21/0  21/0  28/0  13/0  03/0  

𝑠𝑘𝑔  10/0  10/0  25/0  05/0  04/0  

𝑠ℎ 01/0  01/0  02/0  002/0  004/0  

 های تحقیقماخذ: یافته

 6یک واحد نیروی کار در  همچنانکه از جدول بالا ملاحظه می شود، متوسط درامد سرانه

و   373ر آن براب میلیون ریال است که کمترین و بیشترین مقدار 217دهه گذشه برابر 

شود سهم تشکیل سرمایه بخش خصوصی همچنانکه ملاحظه می 1میلیون ریال است. 97

های آموزش و پرورش از تولید کل  باشد. علاوه بر این سهم هزینهاز دولتی بیشتر می

( و رومر 1992)وایل -رومر-در نهایت ما به مانند منکیونزدیک به یک درصد است. 

درصد هستند،  5کنیم که مجموع نرخ استهلاک و نرخ رشد تکنولوژی فرض می( 2001)

                                                           
میلیون ریال بوده است.  64دهه گذشته به ازای هر ایرانی  6بر اساس آمار بانک مرکزی میانگین درآمد سرانه در  .1

 تفاوت فوق در مقیاس سرانه است، یکی بر حسب جمعیت فعال و دیگری بر اساس جمعیت کل. 
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گذاری سر به سری که برای حفظ مسیر رشد تعادلی بلندمدت است از لذا نرخ سرمایه

 گردد.  مجموع دو نرخ مذکور و نرخ رشد جمعیت فعال محاسبه می

 3000که تعداد تکرار پرداخته شد  15000با  سازی الگوبه منظور برآورد الگو به شبیه

شبیه سازی دیگر به عنوان ضرایب  12000تکرار اولیه از مدل حذف و از متوسط نتایج 

بخش از  5شبیه سازی در  75000الگو استفاده گردید. در نتیجه در این مطالعه تعداد 

درصدی درآمد سرانه انجام  90و  70)میانه(،  50، 30، 10های توزیع شرطی شامل چارک

های توزیع پسین استفاده سازیی اطمینان از همگرایی الگو از تاریخچه شبیهشده است. برا

ها همگی به سوی یک فاصله اطمینان مشخص همگرا بوده و هیچ شده است. این تاریخچه

انحرافی ندارند. علاوه بر این، ما به بررسی  شکل توزیع پسینی پارامترهای برآورد شده 

های پیشینی های پسینی و شکل توزیعسازیشبیه پرداختیم تا از همانند بودن فرم

در نهایت برای نشان دادن خوبی برازش الگو از خطای استاندارد  .اطمینان حاصل کنیم

برای مقایسه  )DIC( 1ها استفاده شده است. همچنین از معیار اطلاعات انحرافرگرسیون

گیری تاثیرات سه برای اندازهکنیم. برآوردهای الگو بین الگوهای مورد برآورد استفاده می

های خصوصی و دولتی بر روی توزیع شرطی گذاری انسانی و فیزیکی بخشنوع سرمایه

 تولید سرانه نیروی کار در جدول زیر ارائه شده است.

 انهدرآمد سر های انسانی و فیزيکی بر توزيع شرطیاثرات سرمايهنتايج برآورد  (:2)جدول 

         

 
 τ=10 τ=30 τ=50 τ=70 τ=90 

Mean 

Reg. 

C 

Coef. 72/5  28/5  70/4  76/4  05/5  08/5  

s.e. 33/0  44/0  51/0  42/0  38/0  47/0  

t-stat 23/17  87/11  20/9  39/11  17/13  91/10  

ln (𝑠𝑘𝑝) 

Coef. 04/0  03/0  00/0  07/0-  24/0-  07/0-  

s.e. 08/0  13/0  15/0  14/0  11/0  15/0  

t-stat 43/0  27/0  01/0-  46/0-  25/2-  49/0-  

ln (𝑠𝑘𝑔) 

Coef. 42/0  41/0  47/0  54/0  66/0  56/0  

s.e. 09/0  09/0  07/0  06/0  05/0  07/0  

t-stat 38/4  54/4  03/7  73/8  79/13  17/8  

 ln(𝑠ℎ) 

Coef. 03/0  04/0-  20/0-  28/0-  26/0-  16/0-  

s.e. 04/0  07/0  10/0  05/0  06/0  06/0  

t-stat 78/0  53/0-  95/1-  27/5-  22/4-  55/2-  

Coef. 09/0-  19/0-  15/0-  04/0-  02/0-  12/0-  

                                                           
1- Deviance information criterion. 
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 ln(𝑛 + 𝑔
+ 𝛿) 

s.e. 05/0  09/0  10/0  09/0  09/0  09/0  

t-stat 02/2-  27/2-  52/1-  40/0-  19/0-  34/1-  

Time Trend 

Coef. 01/0  01/0  01/0  01/0  01/0  01/0  

s.e. 00/0  00/0  00/0  00/0  00/0  00/0  

t-stat 22/9  10/7  15/6  77/9  32/7  06/7  

Reg. S.E.  02/0  06/0  07/0  06/0  03/0  18/0  

DIC  61/91-  15/66-  41/57-  59/64-  73/76  13/31-  

 های تحقیقماخذ: یافته

گذاری طور که مشاهده گردید معادله مورد برآورد بازگوکننده اثرات سه نوع سرمایههمان

نتایج مربوط  باشند.سرانه بلندمدت کشور میاعم از خصوصی، دولتی و انسانی بر درآمد 

همان رگرسیون بیزی بر روی میانگین شرطی لگاریتم درآمد  (.Mean Reg)به ستون آخر

سرانه است. قبل از تفسیر ضرایب لازم است بررسی کنیم که آیا ضرایب چارکی با ضریب 

حلیل به ما اجازه برآورد شده بر روی میانگین شرطی متفاوت هستند یا نه؟ این نوع از ت

داشته  1های مختلف نسبت به یک پایهدهد که تحلیلی از همگنی ضرایب در چارکمی

 باشیم که در اینجا پایه مورد مقایسه همان برآورد شرطی در میانگین است. جدول زیر

استیودنت محاسباتی ناشی از تفاوت ضرایب چارکی را نسبت به میانگین  - t هایآماره

 گذارد.نمایش میشرطی به 

 آماره های محاسباتی تفاوت ضرايب چارکی از مقادير نتايج (:3)جدول 

 میانگین شرطی درآمد سرانه 

 τ=10 τ=30 τ=50 τ=70 τ=90 

C 97/0  23/0  40/0-  42/0-  04/0-  

ln (𝑠𝑘𝑝) 90/1  39/1  77/0  08/0  56/2-  

ln (𝑠𝑘𝑔) 11/5-  61/5-  76/4-  74/0-  59/7  

ln(𝑠ℎ) 79/17  21/7  39/1-  56/8-  30/6-  

ln(𝑛 + 𝑔 + 𝛿) 40/1  19/2-  71/0-  68/2  38/3  

Time Trend 08/44-  29/223-  13/76  16/286  53/144  

 های تحقیقماخذ: یافته

ترین شود، ضرایب چارکی برای سرمایه بخش خصوصی در پایینهمانگونه که ملاحظه می

و بالاترین بخش توزیع درآمد سرانه )یعنی در رشد های پایین و بالا( از یکدیگر متفاوتند. 

                                                           
1. Baseline 
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ها قابل مشاهده است به جز چارک برای سرمایه بخش دولتی این تفاوت در همه بخش

داری بین ضریب مربوط به میانه و هفتاد درصد. در مورد سرمایه انسانی تفاوت معنی

ه وجود ندارد. این تفاوت در ضرایب حاکی از آنست که برآوردهای میانگین درآمد سران

چارکی و میانگین شرطی بیزی برای درآمد سرانه ایران از یکدیگر متفاوت هستند و این 

ها بیشتر در مقادیر درآمد سرانه بسیار پایین )چارک اول( و درآمد سرانه بسیار بالا تفاوت

توان می 2ون بر طبق برآورد به دست آمده جدول )چارک آخر( قابل ملاحظه است. هم اکن

 به تفسیر ضرایب پرداخت.

دارای  𝑠𝑘𝑝 یا GDP گذاری بخش خصوصی ازمتغیر توضیح دهندة سهم مخارج سرمایه -1

های توزیع شرطی درآمد سرانه هر واحد نیروی کار به جز اثر مثبت بر روی تمامی بخش

بخش  باشد. این بدان معنی است که انباشت سرمایهمیچارک آخر )نرخ های رشد بالا( 

تواند متضمن رشد اقتصادی بالا شود. هر چند که افزایش سهم مخارج خصوصی نمی

 شود.سرمایه از تولید داخلی سبب افزایش درآمد سرانه به ویژه در میانه توزیع آن می

دارای  𝑠𝑘𝑔 یا GDP گذاری دولت ازضریب متغیر توضیح دهندة سهم مخارج سرمایه -2

باشد. این اثر در دار با توزیع شرطی نرخ تولید سرانه داخلی میهمبستگی مثبت و معنی

تر است. لذا بالاترین بخش توزیع)نرخ های رشد بالا( شرطی نرخ تولید سرانه داخلی قوی

مد تواند درآعمومی و بالابردن ظرفیت تولیدی کشور میدولت با افزایش انباشت سرمایه

 سرانه هر نفر نیروی کار شتاب بخشد. 

ترین فقط در پایین 𝑠ℎ یا GDP دهندة سهم مخارج آمورشی ازضریب متغیر توضیح -3

دارای اثر مثبت است. هر چند  بخش توزیع شرطی درآمد سرانه )نرخ های رشد پایین(

دولت  های آموزشیدار نیست. این موضوع بیانگر آن است که هزینهکه این اثر معنی

های احتمالاً موجب بالا رفتن انباشت سرمایه انسانی و نیز افزایش کارایی در فعالیت

 شود.اقتصادی نمی

لید سرانه دهندة تکنولوژی برونزا دارای اثری معادل یک دصد بر توضریب متغیر توضیح -4

شور ک باشد. به عبارت دیگر با گذر زمان و رویدادهای اقتصادی، اجتماعی و سیاسیمی

 کند. وری عوامل برونزا از یک روند مثبت ضعیف تبعیت میوضعیت رشد بهره

 

 گیری و پیشنهادها. نتیجه5
در جهان کشورها دارای اقتصادهایی بسیار متفاوت هستند به طوری که بعضی از این 

کشورها بسیار ثروتمند و برخی دیگر فقیرند و یا بعضی از این کشورها رشد اقتصادی و 
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درآمدهای سرانه بالا و برخی دیگر هیچ رشدی ندارند در نتیجه دلایل تفاوت و چگونگی 

دستیابی کشورها به نرخ رشد اقتصادی بالاتر و سطح درآمد سرانه بیشتر ذهن بسیاری از 

ریزان اقتصادی را به خود مشغول نموده است. چنانچه در نظریات کارشناسان و برنامه

های گذاریهای متفاوت اعم از سرمایهگذاریثیرگذاری سرمایهجدید در دو دهة اخیر تا

های های انسانی از طریق انباشت سرمایهگذاریفیزیکی خصوصی و دولتی و نیز سرمایه

فیزیکی و انسانی بر رشد اقتصادی مورد تاکید فراوان قرار گرفته است. بدین ترتیب که 

های خصوصی، دولتی و گذاری در بخشیهها با اطلاع از هر یک از اثرات نرخ سرمادولت

توانند با تخصیص بهینة درآمدهای جامعه، اقتصاد را در مسیر رشد بلندمدت انسانی می

خود قرار داده و آن را بهبود دهند. در این تحقیق سعی شد تا با استفاده از یک مدل رشد 

و بخش خصوصی و وایل است، سرمایه فیزیکی که به د-رومر-که تعمیمی از الگوی منکیو

دهد. شود در کنار سرمایه انسانی درآمد سرانه کشور را تحت تاثیر قرار میدولتی تقسیم می

گیری از روش بیزی و با بهره 1338-98سپس با استفاده از اطلاعات سری زمانی سالهای 

های خصوصی و دولتی و های فیزیکی بخشچارکی، تاثیر سه نوع سرمایه اعم از سرمایه

سرمایه انسانی بر توزیع شرطی درآمد سرانه کشور در بلندمدت مورد ارزیابی قرار نیز 

های فیزیکی بخش گیرند. نتایج حاصل از برآورد مدل حاکی از آن است که سرمایهمی

توانند متضمن رشدهای اقتصادی بالا در کشور باشند. هر چند خصوصی و آموزشی نمی

های پایین را فراهم آورد. در جبات رشد اقتصادی با نرختوانند مواین دو نوع از سرمایه می

نهایت اثر سرمایه فیزیکی بخش دولتی بیشتر از سرمایه قیزیکی خصوصی و سرمایه انسانی 

 باشد.دار و قوی میهای توزیع معنیاست و این اثر در تمامی بخش

ه شرح ذیل نهاداتی بتوان پیشها و نتایج بدست آمده از برآورد الگو میبا توجه به تحلیل

 ارائه نمود:

با توجه به اهمیت مشاهده شده سرمایه فیزیکی دولتی و خصوصی بر نرخ رشد  -1

ر این اقتصادی، طبیعی است که تداوم امنیت و ثبات اقتصادی و دیگر اقدامهایی که د

محیط  وباشد از اهمیت فراوانی برخوردار است. باید با ایجاد امنیت اقتصادی جهت می

ر بورس گذاری، گسترش و متنوع ساختن بازارها و نهادهای مالی )بازامن برای سرمایها

ده از گذاری ...(، حرکت به سوی اقتصاد باز و استفاهای سرمایهاوراق بهادار، شرکت

بات برای ثگذاری خارجی و ایجاد تحول در مقررات بازار سرمایه با هدف شفافیت و سرمایه

 گذاری تلاش نمود.مایهانداز و سرافزایش پس
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نه بلند های درآمد سرابا توجه به تاثیر معکوس مخارج آموزشی دولت بر بیشتر بخش -2

ی تولید مدت، که منجر به ارتقای انباشت سرمایه انسانی و بهبود نقطة کارایی اقتصاد

از د. تا های عمومی بپردازبایست به بازنگری در آموزشرسد دولت میشود به نظر مینمی

تواند نرخ رشد این طریق  را  با افزایش سهم این نوع از مخارج از تولید ناخالص ملی می

 اقتصادی و درآمد سرانه را افزایش دهد.

ه برا دهندة تکنولوژی برونزا، لازم است که دولت علاوبراساس ضریب متغیر توضیح -3

ی و ح سیستم آموزشگذاری، اصلاافزایش حمایت های از تولیدکنندگان، تشویق سرمایه

ی، در نتیجه افزایش کارایی عاملان اقتصادی می بایست کشور را در وضعیت اقتصاد

مد سرانه اجتماعی و سیاسی مناسبی قرار دهد تا روند رشد تکنولوژی به طور مناسبی درآ

 و رشد اقتصادی را تحت تاثیر قرار دهد. 
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